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Mingsitésre jelentkezés feltételei 2021

A Koznevelésért Felel6s Allamtitkar Kozleménye alapjan

KOZLEMENY 1. pontja

= a Pedagogus 1. fokozatra iranyuld, a pedagogus elomeneteli rendszer hatalya ala
tartozok szamara kotelezd mindsité vizsgak, ideértve a korabbi sikertelen
mindsités miatti megismételt mindsité vizsgakat is [Epr. 2.§ 15/C.§],

Magyarazo: Kotelezo jelentkeztetni és a mindsitésen részt venni: Gyakornok (Gyakornok
pedagogus, és pedagogus végzettségli Gyakornok NOKS) és a korabbi sikertelen mindsités
miatti megismételt mindsitd vizsgakon résztvevoket.

326/2013.Korm.rend.

2.§ (5) Ha a pedagogus hatdrozott iddre szolo foglalkoztatasi jogviszonyanak iddtartama rovidebb, mint a
gyakornok szamdra megallapitando gyakornoki id6, akkor a gyakornoki idét a hatdrozott idd lejartaig kell kikdtni.

(6) A gyakornok
a) az (1)—(5) bekezdés szerint megallapitott gyakornoki ido lejartanak honapjaban, vagy
b)2 ha a gyakornoki idé mdjus 1. és augusztus 31. kozétt jar le, mdjus honapban
tesz mindsito vizsgat.
(7) A (6) bekezdés b) pontjaban foglalt esetben a gyakornoki idé a mindsitd vizsga sikeres letételének idépontjaig
tart.
(8) Ha a gyakornok mindsitd vizsgaja sikeres volt, 6t a Pedagdgus I. fokozatba kell besorolni.

(9)2 A gyakornoki idd a kétéves gyakornoki idé lejartat kévetd nappal kezdddben két évvel meghosszabbodik, ha a
pedagogus mindsitd vizsgdja sikerteleniil zarult. A meghosszabbitott gyakornoki idére az (1)—(8) bekezdésben
foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni. A gyakornoki idé egyéb esetben nem hosszabbithato meg.

(10) Ha a (9) bekezdés szerint megismételt mindsité vizsga is sikerteleniil zarult és a pedagogus pedagogus-
munkakérre ujabb foglalkoztatasi jogviszonyt létesit, az (1)—(9) bekezdésben, valamint az Nkt. 64. § (8)
bekezdésében foglaltakat ismételten alkalmazni kell.

(11) A munkaltato a foglalkoztatasi jogviszony létesitésekor koteles irasban tajékoztatni a gyakornokot a mindsité
vizsga esedekességenek idopontjarol. Ha a mindsito vizsga idopontia — kiilénosen a foglalkoztatasi jogviszony
sziinetelése miatt — modosul, errol a gyakornokot irasban tajekoztatni kell.

15/C. § (1) Az 1-14/A., valamint a 15/A—15/B. §-ban foglaltakat

a) a pedagogiai-szakmai szolgadltatast nyujto intézményben pedagogiai szakérto, pedagogiai eléado, valamint a
Gyvt. hatalya ala tartozo intézményben pedagogus-munkakorben foglalkoztatott tekintetében a (2) bekezdésben,
valamint a 6. § (3)—(4) bekezdés utolso mondataban foglalt eltérésekkel,

b) a pedagogus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel rendelkezd, neveld és oktato munkdt kiozvetleniil segité
munkakort betélto személy tekintetében is alkalmazni kell.

(2) A pedagogus-munkakort, valamint neveld és oktato munkat kézvetleniil segité munkakort egyarant betélto
személy mindsitésére és szakmai gyakorlatanak szamitisara a pedagogus munkakort betoltékre vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni.

= a Pedagogus II. fokozat megszerzésére iranyuld, jelentkezés alapjan
lebonyolitand6 mindsitési eljarasok [Epr. 3.§]

Magyarazo: A Pedagdgus I-be sorolt és nyolc év (osztatlan tanarképzésben végzett pedagdgus
hét év) szakmai gyakolati idovel rendelkezd pedagogus sajat kezdeményezéssel jelentkezhet a
Pedagdgus Il-es mindsitésre (nem a Pedagogus I-be sorolastol kell szamitani a szakmai
gyakorlati id6t)
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- A szakmai gyakorlat idétartamat dssze kell szamitani. Osszeszamitaskor egy évnek 365 napos
id6tartam felel meg.

- A szakmai gyakorlati idébe nem szamit be a munkaviszony jellegli jogviszony
sziinetelésének harminc napot meghaladé idétartama.Tehat a szakmai gyakorlati idobe nem
szamithato be a tappénz, CSED (korabban: TGYAS), GYED, GYES id6tartama, amennyiben
az meghaladta a 30 napot. Amennyiben meghaladta a 30 napot a munkaviszony jellegli
jogviszony sziinetelése, akkor 30 nap beszdmithatdo a szakmai gyakorlati idébe, a tovabbi
1d6észak viszont nem.

326/2013.Korm.rend.

1/4. § 3. munkaviszony jellegii jogviszony sziinetelése: a jogviszonynak az az idétartama, amely alatt a felek
Jogviszonybol eredd kitelezettségeik teljesitését jogszabalyi elGiras vagy megallapodasuk alapjan kdlcsénésen
sziineteltetik,

3. § (1) Ha a Pedagogus I. fokozatba besorolt pedagogus nyolc év, az osztatlan tandrképzésben végzett pedagogus
hét év szakmai gyakorlattal rendelkezik, sajdt kezdeményezésére mindsitési eljarasban vehet részt. A szakmai
gyakorlat idejébe nem szamit be a sikertelen mindsito vizsgdt koveto gyakornoki ido idotartama. Ha a pedagogus

rrrrr

eljarast le kell folytatni. A mindsitési eljarasban valo kételezo részvétel teljesitésének idopontjat a munkaltato irja
elo a Pedagogus 1. fokozatba lépést kovetben a kinevezés, munkaszerzodés modositasaban.

)

(3) A mindsitési eljaras legfeljebb egy alkalommal megismételhets, ha a mindsitési eljaras sikertelen volt. A
mindsitési eljaras megismétlésére legkorabban — a sikertelen mindsitési eljaras befejezésétol szamitott — két év
szakmai gyakorlat megszerzésének évében keriilhet sor. A megismételt mindsitési eljaras lefolytatasara legkésébb
a Pedagogus 1. fokozat megszerzésétdl szamitott tizenegy év szakmai gyakorlat megszerzéséig keriilhet sor.

(4) Ha a megismételt mindsitési eljardast nem teljesité pedagogus pedagogus-munkakorre ujabb foglalkoztatdsi
Jogviszonyt létesit, a foglalkoztatdsi jogviszony létesitésétdl szamitott két év elteltével ujabb mindsitési eljarasban
kell részt vennie. Az ujabb mindsitési eljards soran — a mindsités eredményétdl fiiggden — az Nkt. 64. § (8) bekezdését
kell alkalmazni.

(5) A sikeres mindsitési eljaras alapjan a pedagogust Pedagdogus I1. fokozatba be kell sorolni.
2.28 A szakmai gyakorlat

6. § (1)22 A magasabb fokozatba térténd elbrelépéshez és a gyakornoki idd teljesitéséhez sziikséges szakmai
gyakorlatnak kell elfogadni

)8 a pedagégus-munkakérben foglalkoztatdsi jogviszonyban vagy pedagdgus munkakérbe tartozé feladatok
ellatasaval egyhazi szolgalati jogviszonyban,

b) a pedagogiai szakértd, pedagogiai eléadé munkakorben foglalkoztatasi jogviszonyban,
C) az éraadoi megbizasra sz016 polgadri jogi jogviszony keretében,
d) az Eurdpai Iskoldkban pedagogus-munkakorben munkaviszonyban,

e)2 az allami fenntartasi iskola dltal a tanév végeén kiadott igazolas alapjan az 1-8. évfolyamon bevett egyhdz,
vagy belsé egyhazi jogi személye altal szervezett hit- és erkolcstan tantargy tanitasa céljabol legalabb heti tiz ora
megtartasara létrejott foglalkoztatasi jogviszony idejét, vagy — ha a tantargy tanitasat egyhazi szolgalati viszonyban
allo egyhazi személy legalabb heti tiz oraban latja el — a tantargy tanitdasaval,

) a pedagogus-képzést folytato felséoktatdsi intézményben végzett oktatdi tevékenységgel,

9)2 az dllami szolgdlati jogviszony, kormdnyzati szolgalati jogviszony vagy kézszolgdlati jogviszony keretében a
kézneveleés vagy a szakképzés orszagos iranyitasaval sszefiiggd munkakérben, vagy

h) a kizarélag nevelé-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakdorben alkalmazottak esetében a nevelG-oktato
munkat kozvetleniil segité munkakérben

i)2L a honvédelemért, valamint a rendvédelemért felelbs miniszter dltal fenntartott nevelési-oktatdsi intézményben
szolgalati viszony keretében pedagogus munkakorben

)22 a szakképz6 intézményben oktatéi munkakorben
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eltoltott jogszerii foglalkoztatas idejét.

(1a)% Az (1) bekezdés a) pontjdnak alkalmazdsakor foglalkoztatdsi idének kell tekinteni azt az idét is, amely alatt
a pedagogus munkakér betiltése olyan, az adott pedagogus-munkakor betoltésre jogosito kiilféldon szerzett
szakkeépesités vagy szakképzettség alapjan tortént, amelynek kiilon torvény szerinti elismerése a mindsito vizsgan
vagy a kételezé mindsitési eljarasban valo részvétel vagy a nem kdotelezé6 mindsitési eljarasra vagy pdlydzati
eljarasra torténd jelentkezés rogzitésének idopontjaban mar megtortént.

6/4.§ (1) A 6. § (1) és (2) bekezdéseben felsorolt jogviszonyokban szerzett szakmai gyakorlat idétartamat éssze kell

szamitani. Az asszeszamitaskor egy évnek 365 napos idétartam felel meg.
(2) A szakmai gyakorlat megallapitasakor az azonos idétartamra figyelembe veheto tobb, egyidejiileg fennallo
jogviszony koziil csak egy jogviszony szamithato be.
3) A szakmai gyakorlat idotartamaba nem szamit be

a) a munkaviszony jellegii jogviszony sziinetelésének harminc napot meghalado idétartama, tovabba
b) a pedagogus-munkakorben eltéltott ido, ha a pedagogus munkaideje nem érte el a munka torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. torveny (a tovabbiakban: Mt.) szerinti dltalanos teljes napi munkaido alapulvételével szamitott heti
munkaido huszonot szazalékat.

= a Pedagogus II. fokozat megszerzésére iranyuld, a nevelg-oktatdé munkat
kozvetleniil segitd személyek jelentkezése alapjan lebonyolitandé minésitési
eljarasok [nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 65. § (9) és (9¢)
bekezdés],

Magyarazo6: Nem kotelezo, hanem sajat kezdeményezés alapjan jelentkezhetnek a Pedagdgus
I. fokozatba besorolt neveld- €s oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakorben pedagdgus
szakképzettséggel rendelkezok a Pedagogus II. fokozat megszerzésére

Nkt 65.§ (9% A 64—65. §-ban foglaltakat alkalmazni kell

b)*~ g nevelési-oktatdsi és a pedagdgiai szakszolgdlati intézményben neveld- és oktatomunkdt kizvetleniil segité
munkakorben pedagogus szakképzettséggel, ovondi szakképesitéssel rendelkezo,

(9c)23 A pedagégus szakképzettséggel, szakképesitéssel rendelkezd neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité
munkakérben foglalkoztatott legfeljebb Pedagogus II. fokozatot érhet el. Ha a nevel-oktato munkat kozvetleniil
segité munkakorben foglalkoztatottat korabban pedagdgus-munkakérben alkalmaztak és Pedagdgus II. fokozatnal
magasabb fokozatot ért el, illetményét, munkabérét a Pedagogus II. fokozatnak megfelelden kell megallapitani.

= meghatarozott személyek meghatarozott feltételeknek torténé megfelelésiik
esetén, onkéntes kezdeményezésiik alapjan cimzetes Pedagogus 1., cimzetes
Pedagégus I1., cimzetes Mesterpedagogus és cimzetes Kutatotanar fokozatot
szerezhetnek [Epr. 5/A. (1) bekezdés].

Magyrdzoé: Onkéntes alapon jelentkezhet az egyhazi szolgilati jogviszony alapjan kdznevelési
intézményben, szakképzé intézményben, tobbcélu koznevelési intézményben, tobbceélu
szakképzd intézményben neveld-oktatod tevékenységet ellatd, pedagogus szakképzettséggel és
oktatasi azonosité szammal rendelkezd személyre és felsdoktatdsi intézményben pedagogus
szakképzettséggel rendelkezd, tanari munkakdrt ellatd személyre, valamint a felsGoktatasi
intézmény pedagogus szakképzettséggel rendelkezd, tandri munkakorben foglalkoztatott
kozalkalmazottjara és munkavallaldjara, ha az érintett a pedagdgus eldmeneteli rendszerben
onkéntes elhatarozasabol vesz részt.

326/2013.Korm.rend.

5/A. §24 (1) Az 1. § (2a) bekezdésében meghatarozott személyek a 2—5. §-ban meghatdarozott feltételeknek térténd
megfelelésiik esetén, onkéntes kezdeményezésiik alapjan cimzetes Pedagogus 1., cimzetes Pedagogus 1., cimzetes
Mesterpedagogus és cimzetes Kutatotanar fokozatot (a tovabbiakban egyiitt: cimzetes fokozat) szerezhetnek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti cimzetes fokozatra nem kell alkalmazni az Nkt. 64. §-aban és 65. §-aban meghatarozott
besorolasra és illetményre, tovabba az 5. alcimben meghatarozott atsorolasra vonatkozo rendelkezéseket.

(3) Ha a cimzetes fokozatot megszerzett személy kéznevelési intézményben pedagogus munkakérre munkaviszonyt
vagy kézalkalmazotti jogviszonyt létesit, besorolasakor a megszerzett
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a) cimzetes Pedagogus L, illetve cimzetes Pedagogus II. fokozatot Pedagdgus L., illetve Pedagogus II. fokozatnak
kell tekinteni,

b) cimzetes Mesterpedagogus és cimzetes Kutatotandr cimzetes fokozatot — a mester- vagy kutatoprogram lejartdig
— Mesterpedagogus, illetve Kutatotanar fokozatnak kell tekinteni, ha a cimzetes fokozat megszerzéséhez benyujtott
és megvédett palyazatban szerepld tevékenységet a pedagogus az ij jogviszonydban is folytatni tudja.

5/B. §25 (1) Az 5/A. § szerinti mindsités keretében

a) az 1. § (2a) bekezdésében meghatarozott személyek a cimzetes fokozat megszerzésére iranyulo mindsito vizsgan,
mindsitési eljarasban, palydzati eljarasban a 10/4. § (2) bekezdésében meghatarozott hatariddig torténd
jelentkezésiik alapjan vehetnek részt,

b) a jelentkezés benyujthato

ba) az intézményvezeté kozremiikodeésével az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: OH) dltal miikédtetett
informatikai tamogato rendszeren (a tovabbiakban: informatikai rendszer) keresztiil vagy

bb) az informatikai rendszerhez nem kapcsolodo intézmény altal foglalkoztatottak esetén kozvetleniil az OH-ndl,

¢) cimzetes Mesterpedagogus fokozatra a 17/A. § (8) bekezdése szerinti tevékenységgel kapcsolatos
mesterprogram megvalositasara adhato be jelentkezés.

(2) Ha az 1. § (2a) bekezdésében meghatarozott személy éves mindsitési tervbe torténd felvételekor a jelentkezd
megfelel

a) a Pedagogus I. fokozatra iranyulé mindsité vizsgan valo részvétel vonatkozasdaban, vagy
b) a Pedagogus II. fokozatra irdanyulé kotelezé mindsitési eljarasban valo részvétel vonatkozdsaban

Jjogszabalyban meghatarozott feltételeknek és a miniszter dltal meghatarozott kiilonos feltételeknek, akkor a
mindsitési tervbe fel kell venni.

(3) A (2) bekezdésben meghatdrozottak kivételével a mindsitési tervbe torténd felvétel soran a 10/C. § (3)
bekezdeése alapjan kell eljarni, azzal, hogy a Pedagogus 1I. fokozatra jelentkezok koziil elényben kell részesiteni
azt, aki esetében a mindsités eredménye az illetményére kihato hatassal bir.

KOZLEMENY 2. pontja
7.700 fos minositési keretszam biztositott:

= a Mesterpedagogus fokozat elérésére iranyulo, a fejleszté tamogato, a fejleszté
innovatori vagy az intézményvezetdi tevékenységet célzo altalanos mindsitési
eljarasok [Epr. 4.§ (1) bekezdés]

= a Mesterpedagogus fokozat megujitasara iranyuld palyazati eljarasok [Epr. 8. §
(5) bekezdés].

Magyarazo: A Mesterfokozat elérésére iranyulo fejleszté tAmogato , a fejlesztd innovéatori és
az intézményvezetdi tevékenységre jelentkezének pedagogus szakvizsgaval és a Pedagogus I1.
fokozatba tortént besoroldsat kovetden hat év szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie a
jelentkezéskor. A Mesterpedagogus vagy Kutatotanar fokozatba sorolasatol szamitott 6todik
naptari évben kell a Mesterpedagdgus, illetve Kutatotanar palyazatat megujitani.

326/2013.Korm.rend.

4. § (1) Az a Pedagogus II. fokozatba besorolt pedagogus, aki rendelkezik

a) pedagogus-szakvizsgaval és

b) a Pedagogus II. fokozatba tortént besorolasat kovetéen hat év szakmai gyakorlattal
a Mesterpedagogus fokozatba lépéshez sziikséges mindsitési eljarasban vehet részt.

8.8 (5)% A Mesterpedagégusnak — kivéve az orszdigos pedagégiai-szakmai ellenbrzésben, a pedagdgusok
mindsitd vizsgajan vagy mindsitési eljarasaban szakértéként részt vevd, szaktandcsadoi vagy pedagogiai-szakmai
szolgaltatasi feladatot ellato pedagogust — és a Kutatotanar fokozatot szerzett pedagogusnak a Mesterpedagogus
vagy Kutatotanar fokozatba sorolasatol szamitott 6todik naptari évben — az adott fokozatba sorolds megtartisa
érdekében — a Mesterpedagogus, illetve Kutatotanar palydzatat meg kell ujitania. A megujitdas keretében a
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pedagogusnak a palyazata megvalosulasat kell értékelnie, tovabba az eléz6 Mesterpedagogus vagy Kutatotandr
fokozatba sorolas megsziinését koveto idoszakra szolo 6t év Mester- vagy Kutatoprogramjat bemutatnia.

KOZLEMENY 3. pontja
250 fos minositési keretszam biztositott:

= a Kutatétanar fokozat megszerzésére iranyulé palyazati eljarasok [Epr. 5. §],
valamint

= a Kutatétanar fokozat megujitasara iranyul6 palyazati eljarasok [Epr. 8. § (5)
bekezdés].

Magyarazo: Pedagogus II. vagy az a Mesterpedagogus fokozatba besorolt pedagdgus, aki a
munkakdre ellatasahoz  szilikséges végzettséghez ¢és szakképzettséghez kapcsolodo
szakterlileten szerzett tudomanyos fokozattal, vagy 1984. szeptember 1-je utdn szerzett
egyetemi tudomanyos fokozattal (dr. univ.), tovabba tizennégy év szakmai gyakorlattal
rendelkezik, és rendszeres szakmai publikacids tevékenységet folytat, Kutatotanar palyazat
alapjan mindsitésben vehet részt. Kutatdtanar fokozatba sorolasatol szamitott 6todik naptari
évben kell a Mesterpedagogus, illetve Kutatotanar palyazatat megujitani

326/2013.Korm.rend.

5. § V2 Az a Pedagdgus II. vagy az a Mesterpedagégus fokozatba besorolt pedagdgus, aki a munkakére
ellatasahoz sziikséges végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolodo szakteriileten szerzett tudomanyos fokozattal,
vagy 1984. szeptember 1-je utin szerzett egyetemi tudomdanyos fokozattal (dr. univ.), tovabbd tizennégy év szakmai
gyakorlattal rendelkezik, és rendszeres szakmai publikdcios tevékenységet folytat, Kutatotanar palydzat alapjan
mindsitésben vehet részt. Ha a Kutatotanari palyazat elbirdlasa sikeres volt, a pedagdgust Kutatotanar fokozatba
kell besorolni.

(2)2 A Kutatétanar fokozatba lépéshez sziikséges mindsitési eljaras megismétlésére a 3. § (3) bekezdésének elsé és
mdasodik mondatdaban foglaltak szerint keriilhet sor.

(3) Kutatotanar fokozatba
a) az osszes koznevelési intézményben pedagogus-munkakérben, valamint
b) az dsszes Gyvt. hatdlya ald tartozé intézményben pedagdgus-munkakorben

foglalkoztatottak legfeljebb egy-egy szdzaléka sorolhato be.
8.8 (5)% A Mesterpedagdgusnak — kivéve az orszdagos pedagdgiai-szakmai ellenbrzésben, a pedagégusok mindsitd
vizsgdjan vagy mindsitési eljarasiban szakértoként részt vevd, szaktandcsadoi vagy pedagogiai-szakmai
szolgaltatasi feladatot ellato pedagogust — és a Kutatotanar fokozatot szerzett pedagogusnak a Mesterpedagogus
vagy Kutatotanar fokozatba soroldsatol szamitott 6todik naptari évben — az adott fokozatba sorolas megtartdsa
érdekében — a Mesterpedagogus, illetve Kutatotanar palydzatat meg kell ujitania. A megujitas keretében a

pedagogusnak a palyazata megvalosuldsat kell értékelnie, tovabbad az elozd Mesterpedagogus vagy Kutatotanar
fokozatba sorolds megsziinését koveto idoszakra szolo ot év Mester- vagy Kutatoprogramjdat bemutatnia.

KOZLEMENY 4. pontja

A Mesterpedagogus fokozat elérésére iranyuld, pedagdgiai-szakmai ellenérzési ¢és
pedagdgusmindsitési szakértdi vagy szaktanacsadoi tevékenységet célzo mindsitési eljarasra az
a Pedagogus II. fokozatba besorolt pedagdgus jelentkezhet, aki az Epr. 4.§ (1) bekezdés a)
pontjaban foglaltak szerint rendelkezik pedagodgus-szakvizsgaval vagy azzal egyenértékii
végzettséggel (Epr. 35.§ (4) bekezdés), tovabba:

= ajelentkezés hataridejéig legalabb 14 év szakmai gyakorlatot szerzett,
= 2015. januar 1. 6ta nem volt sikertelen eredménnyel zarult mindsitési eljarasa.
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Magyarazo: Mesterpedagogus fokozat elérésére iranyuld, pedagdgiai-szakmai ellendrzési €s
pedagdogusmindsitési szakértdi vagy szaktanacsadoi tevékenységet célzo mindsitési eljarasra az
a Pedagégus II. fokozatba besorolt pedagdgus jelentkezhet, aki rendelkezik pedagdgus-
szakvizsgaval vagy egyenértékii végzettséggel, mint a klinikai, a pedagdgiai, az dvoda- és
iskola-, a neuropszicholdgiai, a tanicsadd szakpszichologusi, a fogyatékossdg tipusdnak
megfeleld szakorvos, a gyermek- és ifjusagi pszichiatria, csecsemd- és gyermekgyogyaszat vagy
gyermekneurolégia szakorvos, a szocialis szakvizsga, a jelentkezés hataridejéig legalabb 14 év
szakmai gyakorlattal rendelkezik és 2015. janudr 1. 6ta nem volt sikertelen eredménnyel zarult
mindsitési eljarasa.
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4. § (1) Az a Pedagdgus 1. fokozatba besorolt pedagogus, aki rendelkezik
a) pedagogus-szakvizsgaval és

35.8 (4 A pedagogus-szakvizsgaval egyenértékii a munkakor ellatisahoz sziikséges végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodo szakteriileten szerzett tudomanyos fokozat, valamint a doktori cselekmény alapjan
szerzett doktori cim. A pedagogus-szakvizsgaval egyenértékii, tovabba

a) a klinikai, a pedagégiai, az 6voda- és iskola-, a neuropszicholégiai, a tandcsado szakpszichologusi,

b) a fogyatékossag tipusanak megfelels szakorvos,

C) a gyermek- és ifjusdgi pszichidatria, csecsemd- és gyermekgyogydszat vagy gyermekneuroldgia szakorvos,
d) a szocialis

szakvizsga.

Az Epr. 36. (5), (6) bekezdései alapjan a szakértdi, szaktanacsadoi feladatok ellatasahoz
sziikséges palydzaton vald részvétel egyéb feltételei és a hidnyteriiletekre vonatkozo
informaciok és keretszamok az Oktatasi Hivatal honlapjan tekinthetOk meg.

A mindsitési eljarasra valo jelentkezés feltétele a jelentkezési dokumentumok megfeleld
tartalommal és formatumban torténd feltoltése a jelentkezési hataridoig.
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